Materiaty dla uczestnikow

1. O cochodzi

Czytamy i zastanawiamy si¢ nad dokumentem XVI Zwyczajnego Zgromadzenia
Ogoblnego Synodu Biskupoéw ,,Ku Kosciotowi Synodalnemu”

Ks. Kardynat Grzegorz Rys$ zadat takie pytania:

- Co z tego dokumentu z cata pewnoscig odnosi si¢ do naszej rzeczywistosci, a co raczej nie?
- Ktore z jego propozycji potrzebujemy podja¢ natychmiast? Ktoére, by¢ moze, realizujemy
juz od dawna? A ktére uwazamy za przedwczesne?

- Co budzi w nas watpliwosci i pytania?

- Co po prostu wymaga naszego nawrdcenia - indywidualnego i wspolnotowego?

- Czemu sprzeciwiamy si¢ z powaznych powodoéw, a czemu jedynie z przyzwyczajenia
(bo ,,nigdy tak nie byto™)?

Rozdzial I Serce synodalnosci

Synodalno$¢ to ,,wspolna droga”.
Chodzi o uswiadomienie sobie i przezycie, ze jak pisat w swym liscie ks. kard. Grzegorz:

RAZEM zy¢. RAZEM wierzy¢. RAZEM przekazywaé¢ Ewangelie innym. RAZEM brac
odpowiedzialno$¢ za drugich. I za caty Kosciot.

Tak chciat — i tak od poczatku pokazat (!) - Pan Jezus.

Nie ma prywatnej wiary. Nie ma samotnych chrzescijan. Nie ma indywidualistycznego
gloszenia Ewangelii.

»W tradycji Kosciotéw wschodnich i zachodnich stowo ‘synod’ odnosi si¢ do instytucji
I wydarzen, ktore z biegiem czasu przybieraly rézne formy, obejmujgc wiele podmiotow.
W calej swej roznorodnosci cechg wspolna, ktora taczy wszystkie te formy jest gromadzenie
si¢ w celu prowadzenia dialogu, rozmawiania i podejmowania decyzji”.

SYNODALNOSC

,»t0 wspolne kroczenie chrzescijan z Chrystusem 1 dazeniu ku Krélestwu Bozemu, w jednosci
z cala ludzkoscia.

Jest ono ukierunkowane na misje, pocigga za sobg gromadzenie si¢ na réznych poziomach
zycia koscielnego, stuchanie siebie nawzajem, dialog, rozeznanie wspolnotowe, budowanie
konsensusu stanowigcego wyraz obecnosci Chrystusa w Duchu i podejmowanie decyzji
w zrdznicowanej wspotodpowiedzialnosci”.



2. Metoda

Przygotowanie:

Q W modlitewnym skupieniu, indywidualnie rozwazamy wczesniej zadane nam Slowo
z Pisma lub z nauczania Kos$ciota. Majac na uwadze postawione na bazie wybranego cytatu
pytanie, medytujemy i ,,przemadlamy” kwestie, ktore majg by¢ poddane rozeznaniu.

0 W modlitwie otwierajacej rozmowe prosimy Ducha Swigtego o dar skupienia i dobrych
owocow spotkania.

Runda |

Q Duzielenie si¢ doswiadczeniami w odpowiedzi na postawione pytanie - mowimy
maksymalnie 3-4 minuty.

O Mowimy z wlasnego doswiadczenia, pilnujemy czasu, nie przerywamy i nie komentujemy
wypowiedzi innych, uwaznie sluchamy skupiajac si¢ na tym, co kto§ méwi 1 unikajac
mysSlenia: ,,co ja potem powiem”.

4 Przyktadowe sformutowania: ,,W moim do$wiadczeniu...”, ,,Dla mnie wazne jest...”, ,Ja
widzg...”

Chwila modlitewnego milczenia (ok. 3 min.) rozwazamy, co ustyszeliSmy od innych
uczestnikow rozmowy.

Runda 11

A Dzielenie si¢ owocami stuchania innych - maksymalnie 3 min.

[ Méwimy, co najbardziej nas poruszylo w wypowiedziach innych, a w szczegdlnosci: jakie
wspolne watki zauwazyliSmy, co bylo dla nas nowe lub wazne, nie rozwijamy swoich
wczesniejszych wypowiedzi, nawet jesli wezesniej zapomnieliSmy o czyms$ powiedzied.
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O Przykladowe zdania: ,,Poruszylo mnie, gdy ustyszalem...”, ,Zauwazytem wspolny
watek...”, ,,Zaskoczyto mnie...” ,Nigdy o tym tak nie myslatem...”

Chwila modlitewnego milczenia (ok. 3 min.) rozwazamy, co ustyszeliSmy od innych
uczestnikow rozmowy.

Runda I11

O Rozeznawanie wspolnotowe

Uczestnictwo w swobodnej rozmowie moderowanej przez facylitatora. Jej cel to interpretacja
rzeczywistosci w Swietle Stowa, wspdlne okreslenie, co nas laczy, a w czym jesteSmy rozni
(te roznice nalezy uzna¢ i wypowiedzieé¢, nie wolno udawac, ze ich nie ma).

Warto zastanowi¢ si¢ nad konkretnymi odpowiedziami na postawione pytanie, konkretnymi
rozwigzaniami problemu, ktéry usilujemy rozwigzaé. Czy jest jakie§ wspolne dziatanie,
pomyst lub zadanie, jakie moglibySmy podja¢? Czy jako grupa chcielibySmy zgtosi¢ jakies
postulaty?

Podsumowanie

Wiaczenie si¢ w sformutowanie koncowych wnioskéw 1 uczciwa aprobata lub jej brak dla

tresci sprawozdania ze spotkania, ktore jest tworzone podczas ostatniej rundy i na koncu



winno by¢ odczytane, w przypadku gloséw odrebnych sg one zapisywane (oczywiscie bez
personaliow).
Modlitwa zamykajgca spotkanie

W postawie dzigkczynienia i blogostawienstwa za otrzymane dary.

Postawy uczestnika rozmowy w Duchu

Ponizej proponujemy 10 gtownych zasad, jakimi powinien kierowac si¢ uczestnik rozmowy.
Nie sa to instruktazowe wskazoéwki, ale zacheta, by przyja¢ okreslong postawe wobec
SwWojego uczestnictwa w rozmowie:

4 Mow z wlasnego doswiadczenia: Uzywaj formy ,,ja” (np. ,,JJa widzg...”, ,,Dla mnie wazne
jest...”), a nie ogdlnych opinii czy ocen innych.

A Stuchaj uwaznie 1 z szacunkiem: Podczas wypowiedzi innych nie przygotowuj w glowie
odpowiedzi, tylko staraj si¢ naprawde ustysze¢, co kto§ chce przekazac.

A Nie przerywaj i nie komentuj: W czasie rund nie wchodz w dyskusje, nie polemizuj i nie
oceniaj wypowiedzi innych. Bardzo wazne jest powstrzymanie si¢ od krytyki.

4 Zachowuj cisz¢ migdzy rundami i korzystaj z niej w atmosferze modlitwy: Krotka chwila
ciszy pomaga przemyslec to, co zostato powiedziane i zauwazy¢, co najbardziej porusza.

O Moéw krotko 1 konkretnie: Szanuj czas innych. Wypowiedzi powinny by¢ zwigzte
i skupione na temacie.

A Zwracaj uwagg na to, co ci¢ porusza: W drugiej rundzie nie powtarzaj swoich opinii, lecz
mow, co szczegolnie poruszylo ci¢ w stowach innych.

A Szukaj tego, co wspolne: Celem rozmowy nie jest wygranie w dyskusji, ale odkrycie
wspolnych intuicji 1 kierunku dziatania.

O Zachowuj postawe otwartosci: Badz gotéw/a zmieni¢ swoje spojrzenie pod wpltywem tego,
co uslyszysz.

A Dbaj o atmosfer¢ zaufania: Kazdy powinien mie¢ bezpieczng przestrzen do wypowiedzi
bez obawy o oceng czy krytyke.

A Pamigtaj o celu rozmowy: Celem jest wspdlne rozeznanie i zrozumienie, a nie debata,
przekonywanie czy szybkie rozwigzywanie problemow.



3. Spotkanie

,Podobnie jak jedno jest ciato, cho¢ sktada si¢ z wielu cztonkow, a wszystkie cztonki ciala,
mimo iz s3 liczne, stanowia jedno ciato, tak tez jest i z Chrystusem. Wszyscy$Smy bowiem
w jednym Duchu zostali ochrzczeni, [aby stanowi¢] jedno Ciato: czy to Zydzi, czy Grecy, czy
to niewolnicy, czy wolni. Wszyscy$my tez zostali napojeni jednym Duchem.

Ciato bowiem to nie jeden cztonek, lecz liczne [czlonki]. Jesliby noga powiedziata:
«Poniewaz nie jestem r¢ka, nie nalez¢ do ciata» - czy wskutek tego rzeczywiscie nie nalezy
do ciata? Lub jesliby ucho powiedziato: Poniewaz nie jestem okiem, nie nalez¢ do ciata - czyz
nie nalezaloby do ciata? Gdyby cale cialo bylo wzrokiem, gdziez bylby stuch? Lub gdyby
cate bylo stuchem, gdziez bytoby powonienie? Lecz Bog, tak jak chcial, stworzyl [r6zne]
cztonki umieszczajac kazdy z nich w ciele. Gdyby cato$¢ byla jednym czlonkiem, gdziez
bytoby ciato? Tymczasem za$ wprawdzie liczne sg cztonki, ale jedno cialo. Nie moze wigc
oko powiedzie¢ rece: «Nie jeste$ mi potrzebnay, albo glowa nogom: «Nie potrzebuje wasy.
Raczej nawet niezbg¢dne sg dla ciala te cztonki, ktére uchodzg za stabsze; a te, ktore uwazamy
za mato godne szacunku, tym wigkszym obdarzamy poszanowaniem. Tak przeto szczegdlnie
si¢ troszczymy o przyzwoitos¢ wstydliwych czlonkow ciata, a te, ktore nie naleza do
wstydliwych, tego nie potrzebuja. Lecz Bog tak uksztaltowat nasze cialo, ze zyskaly wigcej
szacunku cztonki z natury malo godne czci, by nie bylo rozdwojenia w ciele, lecz Zeby
poszczegolne cztonki troszczyly si¢ o siebie nawzajem. Tak wiec, gdy cierpi jeden cztonek,
wspolcierpiag wszystkie inne cztonki; podobnie gdy jednemu cztonkowi okazywane jest
poszanowanie, wspotwesela si¢ wszystkie cztonki. Wy przeto jestescie Ciatem Chrystusa
i poszczegdlnymi cztonkami”. (1 Kor 12,12-27)

Pytania do rozmowy:

- Kiedy w naszej wspolnocie Braterstwa do§wiadczam jednosci 1 bycia razem, a kiedy czegos
przeciwnego?

- Co w naszym Braterstwie pozwala budowa¢ atmosfer¢ zaufania, otwartosci i szczerej
rozZmowy, a co j3 utrudnia?

- W jakich sytuacjach nasza wspolnota jest miejscem, w ktérym ludzie uczg si¢ rozmawiac,
stucha¢ 1 by¢ razem mimo rdznic, a gdzie wida¢ podzialy i dystans?

- Jak mozemy, jako Braterstwo, bardziej wiaczy¢ osoby stabsze, wykluczone lub pomijane,
tak aby naprawd¢ miaty swoje miejsce we wspolnocie?



